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　アスパラガスには、三角形の葉の名
残であるハカマがついており、この形
が正三角形に近く、数が少ない方がよ
りおいしいと言われています。
　アスパラガスには「オス」と「メ
ス」があり、穂先に隙間があり、膨ら
んで見えるのがオス、穂先が閉じてお
り、花が咲いた後に小さな実がつくも
のがメスといわれています。
　アスパラガスは、カロチン、ビタミ
ンＣ、ビタミンＥを含み、アスパラガ
スならではのアスパラギン酸は、新陳
代謝を促し、たんぱく質の合成を高め、
疲労回復や滋養強壮の効果が期待でき
ます。

アスパラガス

　天王寺公園は園内に動物園や大阪市
立美術館などがあります。エントラ
ンス広場は「てんしば」と名付けられ、
民間事業者が運営しています。こちら
の公園から見える「あべのハルカス」
は300メートルで、横浜ランドマーク
タワー（296メートル）を抜き、当時
ビルとして高さが日本一となりまし
た。麻布台ヒルズ（330メートル）がで
きたことにより、ビルの中では2番目
の高さとなりましたが、依然として、
駅ビルとしては1番の高さを誇ります。
「あべのハルカス」という名前は古語
で「晴れ晴れとさせる」意味の「晴るか
す」をもとに名付けられました。

天王寺公園（大阪）

○建災防協進会　安全衛生保護具・機器コーナー � 18
建設DXの1歩目は安全書類DXにあり！
〜 60％の業務削減！ 安全書類電子化が建設業界にもたらす働き方改革に迫る 〜
シェルフィー㈱　Greenfile.work事業部　ブランド・マーケティング部　マネージャー　竹内 義貴

○災害事例に学ぶ � 30
倉庫内傾斜地に駐車したトラック式高所作業車が逸走

○災害統計 � 32

○COHSMS認定 � 22
ミノベ建設㈱が新規認定!!（令和６年12月認定分）
大成ロテック㈱、㈱塚本工務店、関口工業㈱、初雁興業㈱、山英建設㈱、五栄
土木㈱、日本コムシス㈱、㈱坂下組、㈱島村工業、奥村組土木興業㈱が更新認
定!!（令和６年11月認定分・令和６年12月認定分・令和７年１月認定分）
建設業労働安全衛生マネジメントシステムセンター

○建災防の活動 � 23
（一社）日本鳶工業連合会様が建災防で「木遣り」を披露

○元監督官が解説！「送検事例から学ぶ安全」 No 12 � 6
屋上防水工事現場で作業員が墜落死。元請・下請は、昇降設備・墜落防止措置を
講じず安衛法違反で送検。さらに下請は、年少者を就業させ労基法違反で送検。
特定社会保険労務士　森井 博子

○季節の食 � 24
～春の食材～

（一社）日本健美操協会　顧問　鈴木 照子

○労働者の健康管理　ハラスメント 第3回 � 8
昼間の営業所で所長が女性部下にわいせつ行為
労働判例研究者　君嶋 護男

◆�技術と経験を生かして建設現場の安全を進め、
優れた安全成績を挙げられた職長等の方々に対
して、去る令和7年1月10日に厚生労働省にて「令
和６年度安全優良職長厚生労働大臣顕彰式典」が
執り行われました。特集②で式典の模様と、栄え
ある賞を受賞された方々の名簿を掲載しており
ます。受賞者の皆様誠におめでとうございます。

◆�「送検事例に学ぶ」森井博子氏の連載も12回目と
なります。作業員の中に18歳未満の人がいたこ
とから、労働災害に関係しない労働基準法違反
で専門工事業者が送検された事例が紹介されて
います。18歳未満の人が就いてはいけない危険
有害業務は本編を御覧いただくとして、労働時
間の制限（深夜業禁止等）、年齢証明書等の備付
け等様々労働基準法上の決まりがあります。こ
の機会に確かめていただければと思います。
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○特集
①令和６年度　建設業年度末労働災害防止強調月間 � 2

編集部
②「令和6年度安全優良職長厚生労働大臣顕彰式典」が執り行われました！ � 4

編集部

○行政の動き � 16
今後の労働安全衛生対策について ～労働政策審議会資料より～

○わが社の安全
能登半島地震の復興事業における安全対策 � 12
〜 令和６年能登半島地震災害発生における応急仮設住宅 〜
大和ハウス工業㈱　技術統括本部　安全部　井上 葉慈

建災防からのお知らせ
◆ハラスメント対応　～相談・苦情窓口を置く必要があります～ � 11
◆AEDを使用する準備はできていますか？ � 20
◆令和7年度 建設業安全衛生教育センター　日程表 � 25
◆社内の安全衛生教育にご活用ください！　− 令和７年度　講習会のご案内（上期開催予定） − � 26
◆図書・用品等の価格改定および年度末棚卸期間のお知らせ � 29

高校生等を使用する
事業主の皆さんへ

〜年少者にも労働基準法等が
適用されます！〜

厚生労働省
パンフレット

たしかめたん
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